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g Notss = Frecuencias
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@ Categaria labaral
Estadisticos
Categoria laboral
Mo Walidos 474
Perdidos a

Categoria laboral

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Yalidos  Administrativo 363 76,6 TG G 76,6
Seguridad 27 57 a7 82,3
Directiva a4 17,7 17,7 100,0
Total 474 100,0 100,0
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X]

Tendencia central

Continar
| Media Cancelar
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Variable: salario
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0
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2,9E+08
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,224
119250
15750
135000
16314875
21000,00
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30750,00
34500,00
37162,50
41100,00
59700,00
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Archivo  Edicién  Wer

Datos  Transformar

=@|8 B/ o | =k

2 zalano 40200
id H fechnac |

2 2k 230558
3 3 .
4 4w 1504 .47
5 alh 0902585
B Blh 2203858
7 7h 26.0456
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24000 11,100 a7 =] 1
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21150 2,000 =1 171 1
31050 12 600 a5 14 0
BO375 527 480 = o] 95 a
32550 F14 250 = o] 43 0
135000 79,9380 a5 199 0
31200 514 250 = o] a4 a
36150 F14 250 =] a3 0
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Il Descriptivos _ |

%]

Y ariables:
¥ 1 Cadign de emplear e’ |:|
&> Fecha de nacimien
& Mivel Ed}JCEtI'-.-'D e Aestablecer
@ Categaoria laboral [1 E
> Salario actual [zala Cancelar
> Salaria inicial [zalini
> Meses desde el co ¥ ﬂ
[ Guardar valores tipificados coma vanables Opciones...

a diferencia de “frecuencias”, esta disefiado
unicamente para variables cuantitativas
continuas




Descriptivos: Opciones

v hedia [ Suma
Digperzian

W Desv. tipica v b inimo
| Warianza v b awimo
[ Amplitud [ E.T. media
Distribucidn

| Curtosis [ Asimetria

Orden de wisualizacion
{¢ Lista de variables

[ Alfabético

" Mediaz ascendentes

" Medias descendentes

3

Cantinuar

Ayuuda

Cancelar




B Descriptivos

@b Cadigo de empleac #
&> Fecha de nacimien
@ Mivel educativa [ec
@ Categoria laboral [t E
@ Experiencia previa
@ Clasificacion énice
L

[v Guardar valores tipificados coma vanables

W ariables:
@} Salanio inicial [zalini]

@ Meses desde el contra

Aceptar

&> Salanio actual [zalaria] Fegar

Restablecer
Canizelar

Ayuda

Opciones...

IRl

Estadisticos descriptivos

N Rango Minimo Maximo Suma Media Desv. tip. | Varianza Asimetria Curtosis
Estadistico | Estadistico | Estadistico | Estadistico | Estadistico | Estadistico | Error tipico | Estadistico | Estadistico | Estadistico | Error tipico | Estadistico |Error tipico
Salario inicial 474 70980 9000 79980 | 8065625 | 17016,09 361,51 | 7870,638 | 61946945 2,853 112 12,390 ,224
Salario actual 474 119250 15750 135000 | 16314875 | 34419,57 784,31 17075,661 | 2,92E+08 2,125 112 5,378 ,224
Meses desde el contratg 474 35 63 98 38446 81,11 46 10,061 101,223 -,053 112 -1,153 ,224
N valido (segun lista) 474




Il Explorar

@ Codigo de empleac
“#> Fecha de nacimier
> Nivel educativo [e ‘:I
@) Categoria labaral i

> Salario inicial [salin

#> Meses desde &l co ‘:I
@ Esperiencia previa
#> Clasificacion étnic:

Masztrar

¢ Amboz © Estadisticoz © Graficos T — Erffeme

D ependientes:

&3

@ Salano actual [zalarnio]

Factores:

Aceptar

|AL Sexo [zexo]

Etiquetar los casos mediante:

Feqgar
Restablecer

Cancelar

Ayuda

Opciones. ..

Explorar: Estadisticos &|

[v Descriptivos

[v Estimadores robustos centrales
[v alores atipicos

[ Percentiles

Intervalo de confianza para la media; (95 %

I:l:nntinuarl Eancelar| Ayuda |




Resumen del procesamiento de los casos

Casos
Walidos Perdidos Total
Sexo i Forcentaje [+ Porcentaje I Forcentaje
Salario actual  Hombhre 258 100.0% 0 0% 268 100.0%
hujer 216 100.0% n 0% 216 100.0%
Descriptivos
Sexn Estadistico Etror tip.
Salario actual  Hombre hedia 41441.78 1213.968
Intervalo de confianza Lirnite inferiar 390481.19
para la media al 95% Limite superiar 4383237
Media recortada al 5% 3944587
Mediana 32850.00
Yarianza J.80E+08
Cesy. tip. 19499.214
Minirno 19640
Maxirmo 135000
Rango 11483480
Arnplitud intercuartil 226745.00
Asimetriz 1.6349 &2
Curosis 2780 302
hujer Media 26031.92 a14.2458
Intervalo de confianza Lirnite inferiar 25018.29
para la media al 95% Limite superiar 9704555
Media recortada al 5% 25248.30
Mediana 24300.00
Yarianza a¥123628
Cesy. tip. 7558.021
Minirno 18740
Maxirmo a812%
Rango 42374
Armplitud intercuartil To012.480
Asimetriz 1.863 166
Curtosis 4. 641 330




Estimadores-M

Estimador-M Biponderado Estimador-M Onda de
Sexo de Huber® de Tukeyb de HampelC Andrews
Salario actual Hombre 34820,15 31779,76 34020,57 31732,27
Mujer 24607,10 24014,73 2442116 | 24004,51
a. La constante de ponderacion es 1,339.
b. La constante de ponderacion es 4,685.
C. Las constantes de ponderacién son 1,700, 3,400 y 8,500.
d. La constante de ponderacion es 1,340*pi.
Valores extremos
Numero
Sexo del caso Valor
Salario actual Hombre Mayores 1 29 135000
2 32 110625
3 18 103750
4 343 103500
5 446 100000
Menores 1 192 19650
2 372 21300
3 258 21300
4 22 21750
5 65 21900
Mujer Mayores 1 371 58125
2 348 56750
3 468 55750
4 240 54375
5 72 54000
Menores 1 378 15750
2 338 15900
3 411 16200
4 224 16200
5 90 16200




Explorar: Graficos

Diagramasz de caja Descriptivioz

{+ Miveles de los factores juntos [ Talloy hojas
" Dependientes juntas [ Hiztograma
" Mingunao

[ Gréficos con pruebas de normalidad
Digperzidn par nivel con prueba de Levene
* Minguno
(" Estimacidn de potencia

Continuar

" Transformados J

" Mo transformados

Cancelar

Ayuda

Salario actual

Salario actual
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Graficos

Diagramasz de caja Descriptivioz .
" Miveles de loz factores juntos W Tallay hajas Continuar
" Dependientes juntas [ Hiztograma Cancelar
* Minguno

2 Ayuda

[ Gréficos con pruebas de normalidad
Digperzidn par nivel con prueba de Levene

* Minguno
(" Estimacidn de potencia

" Transtormados J \
" Mo transformados \

Salario actual Stem—and-Leaf Plot for

Salario actual Stew—and-Leaf FPlot for

SEZC= Mujer v SEXO= Hombre

Fregquency Stem & Leaf Fregquency Stem £ Leaf
2.00 1 55 1.00 1 &
16.00 1 BEEREEEEEETTTTITY 15.00 2 11222344
14.00 1 g5859999999999 64 .00 z SESE5EEEE66667 777777 728858589999

&0.00 3 0000000000000011111112333344
31.00 2 oooooooooooo01111111111131111111 22 .00 2 SScEEE7E9D
35.00 2 CR22E 2 2 2222282822233 333333333333 16.00 4 Q00025 &
35.00 2 dqopqggqdgqqqqqaqqq344444444555555555555 11.00 4 [ ——
22.00 2 BREEEEEEEEETTIITIIVIVIT 92.00 5 ol1z4x%
17.00 2 S58588558999959939999 10.00 5 5E5R9&
7.00 3 ooo1111 .00 & o01s
§.00 3 22233333 1:-33 2 32588&
. &
S.00 3 q4q444555 s.00 - .
5.00 3 BETTT 400 = . ss
£.00 3 . 83 10.00 Extremes (>=86250)
11.00 Extremes [>==40300)
Stem width: 10000
Stem width: paululu] Egch leaf: & case|(s)
Each leaf: 1 case (=)

& denotes fractional leawves.



Explorar: Graficos

Diagramasz de caja
" Miveles de loz factores juntos

" Dependientes juntas

* Minguno

Descriptivioz
[ Tallay hojas
[v Hiztograma

[ Gréficos con pruebas de normalidad
Digperzidn par nivel con prueba de Levene

* Minguno

(" Estimacidn de potencia
" Transtormados

" Mo transformados

Continuar

Cancelar

Ayuda

Salario actual
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Desy. de normal

Explorar: Graficos

Diagramasz de caja Descriptivioz d o
. . i o
" Miveles de loz factores juntos [ Talloy hojas Conlinuar af
) . . &
" Dependientes juntas [ Hiztograma Cancelar : Hﬁpﬂ
* Minguno f
Ayuda ’
[v Graficos con pruebas de normalidad
. - . >
Digperzidn par nivel con prueba de Levene 0
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Grafico Q-0 normal sin tendencias de Salario actual
? Pruebas de normalidad
Kolrmogoro-Smimoy” Shapiro-wilk
s Estadistico ol Sig. Estadistico ol Sing.
2 . B Salario actual 208 474 000 a1 474 .aon
= I 3. Correccidn de la significacion de Lilliefors
a
-
i 20000 40000 G000 &0000 100000 120000 140000

Yalor observado
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Explorar: Graficos @

_ _ - Grafico de dispersion por nivel de SALARIO Por SEXO
Diagramasz de caja Dezcrptivoz 24000
‘sl it ; . Continuar
Miveles de log factores juntos [ Tallo y hojas a
. . i 22000 4
" Dependientes juntas [ Higtograma Canicelar
. —_— 20000 o
{* Mingunao
Apuda 16000 o
[ Gréficos con pruebas de normalidad 16000 -
Digpersidn por nivel con prueba de Levene 14000 o
" Minguna 12000 4
o . > -
" Estimacidn de patencia 2 10000 -
" Transformados J E &000
* Mo hransformados 5 com @
24000 26000 28000 30000 32000 34000

Mivel

* Datos transformados wsando P =1

Inclinacidn = 1,832

Prueba de homogeneidad de la varianza

Estadistico
de Levene gl gl2 Sig.
Salario actual Basandose en la media 119,669 1 472 ,000

Basandose en la
mediana. 51,603 1 472 ,000
Basandose en la
mediana y con gl 51,603 1 310,594 ,000
corregido
Basandose en la media
recortada 95,446 1 472 ,000
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